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Công viá»‡c táº¡i các tá»• chá»©c phi chính phá»§  (Non-Governmental Organizations, gá»•i táº¯t là NGOs) khá háº¥p
dáº«n  vì táº¡i Ä‘ây có môi trÆ°á»•ng làm viá»‡c quá»‘c táº¿, Ä‘a vÄƒn hoá, phong cách làm viá»‡c hiá»‡n Ä‘áº¡i,
chuyên nghiá»‡p. Tuy nhiên, không pháº£i ai cÅ©ng phù há»£p vá»›i loáº¡i công viá»‡c Ä‘áº·c biá»‡t này.

Các tá»• chá»©c NGOs Ä‘ã tá»“n táº¡i ráº¥t lâu trên tháº¿ giá»›i dÆ°á»›i nhiá»•u dáº¡ng khác nhau thÆ°á»•ng hoáº¡t
Ä‘á»™ng trong các lÄ©nh vá»±c nhân Ä‘áº¡o, phát triá»ƒn cá»™ng Ä‘á»“ng, nÄƒm 1945 hiáº¿n chÆ°Æ¡ng cá»§a liên
há»£p quá»‘c Ä‘ã chính thá»©c thá»«a nháº­n vai trò cá»§a nhá»¯ng tá»• chá»©c này. Táº¡i nÆ°á»›c ta các tá»•
chá»©c NGOs quá»‘c táº¿ Ä‘óng góp má»™t vai trò háº¿t sá»©c to lá»›n trong công cuá»™c xóa Ä‘òi giáº£m nghèo. 
Má»™t trong nhá»¯ng Ä‘iá»ƒm háº¥p dáº«n nháº¥t khi làm viá»‡c táº¡i NGOs Ä‘ó là công viá»‡c mang tính nhân Ä‘áº¡o
nên môi trÆ°á»•ng làm viá»‡c tÆ°Æ¡ng Ä‘á»‘i &ldquo;lành&rdquo;: má»•i ngÆ°á»•i vui váº», hoà Ä‘á»“ng, tá»± do cá
nhân Ä‘Æ°á»£c Ä‘á»• cao, báº¡n có thá»ƒ phát triá»ƒn nhá»¯ng má»‘i quan há»‡ thân thiáº¿t vá»›i Ä‘á»“ng nghiá»‡p.
    Công viá»‡c táº¡i NGOs nhÆ° tháº¿ nào ?  Táº¡i VN có khoáº£ng hÆ¡n 1500 tá»• chá»©c NGOs trong nÆ°á»›c và
quá»‘c táº¿, tuy nhiên trong bài báo này chúng tôi chá»‰ Ä‘á»ƒ cáº­p tá»›i các tá»• chá»©c NGOs quá»‘c táº¿ lá»›n, có
uy tín và hoáº¡t Ä‘á»™ng vá»• nhân Ä‘áº¡o, các tá»• chá»©c nhÆ° tháº¿ táº¡i Viá»‡t Nam có thá»ƒ ká»ƒ ra là: Oxfam,
Pathfinder, Plan, Clinton Foundation, Orbit, Habitat for Humanity in VN, East meets West, QÅ©y cá»±u chiáº¿n binh
Má»¹ táº¡i Viá»‡t Nam, AMDA - MINDS, Operation Smile (ráº¥t nhiá»•u sinh viên FTU làm tình nguyá»‡n cho tá»•
chá»©c này).&hellip;. CÆ¡ cáº¥u cá»§a má»™t NGO có thá»ƒ linh hoáº¡t tùy theo quy mô lá»›n nhá»• cá»§a tá»«ng
tá»• chá»©c. Vá»›i các NGOs thiên vá»• hoáº¡t Ä‘á»™ng nhân Ä‘áº¡o nhÆ° phát triá»ƒn cá»™ng Ä‘á»“ng, há»— trá»£
y táº¿&hellip; thì cÆ¡ cáº¥u thÆ°á»•ng gá»“m 1 trÆ°á»Ÿng Ä‘áº¡i diá»‡n phá»¥ trách 2 máº£ng chính: chÆ°Æ¡ng trình
và hành chính.  Công viá»‡c cá»§a nhân viên trong bá»™ pháº­n chÆ°Æ¡ng trình là Ä‘iá»•u hành các dá»± án cá»§a
NGOs, các nhân viên trong bá»™ pháº­n này thÆ°á»•ng pháº£i Ä‘i nhiá»•u nÆ¡i, giao tiáº¿p vá»›i nhiá»•u táº§ng lá»›p
trong xã há»™i tá»« chính quyá»•n cho tá»›i Ä‘á»“ng bào vùng sâu vùng xa, làm viá»‡c vá»›i ngÆ°á»•i nÆ°á»›c ngoài.
Do Ä‘áº·c Ä‘iá»ƒm này nhân viên chÆ°Æ¡ng trình có Ä‘iá»•u kiá»‡n rèn luyá»‡n sá»± chín cháº¯n, tá»± tin và Ä‘áº·c
biá»‡t là lá»‘i sá»‘ng vì cá»™ng Ä‘á»“ng và xã há»™i. Tuy nhiên máº·t trái cá»§a vá»‹ trí này là thÆ°á»•ng xuyên
pháº£i Ä‘i công tác, có thá»ƒ pháº£i xuá»‘ng các vùng sâu vùng xa Äƒn á»Ÿ cùng ngÆ°á»•i dân nên thá»•i gian dành
cho gia Ä‘ình bá»‹ áº£nh hÆ°á»Ÿng nhiá»•u. ThÆ°á»•ng chá»‰ nhá»¯ng ai thá»±c sá»± muá»‘n cá»‘ng hiáº¿n cho xã
há»™i và cá»™ng Ä‘á»“ng má»›i thích há»£p vá»›i vá»‹ trí này. Công viá»‡c cá»§a các nhân viên bá»™ pháº­n hành
chính cÅ©ng giá»‘ng vá»›i công viá»‡c vÄƒn phòng công ty. Các tá»• chá»©c NGOs quá»‘c táº¿ (INGOs) có cháº¿
Ä‘á»™ Ä‘ãi ngá»™ ngoài lÆ°Æ¡ng tá»‘t, cá»™ng thêm vá»›i viá»‡c á»•n Ä‘á»‹nh và tÆ°Æ¡ng Ä‘á»‘i ít áp lá»±c. Tuy
nhiên, máº£ng tài chính cá»§a NGOs nhân Ä‘áº¡o không phá»©c táº¡p nhÆ° các doanh nghiá»‡p nên sáº½ không
há»•c Ä‘Æ°á»£c nhiá»•u vá»• nghiá»‡p vá»¥. Ä•iá»•u này khiáº¿n báº¡n gáº·p nhiá»•u khó khÄƒn náº¿u muá»‘n
chuyá»ƒn sang làm cho doanh nghiá»‡p Thu nháº­p táº¡i NGOs? Trá»Ÿ thành nhân viên các tá»• chá»©c NGO lá»›n
Ä‘á»“ng nghÄ©a vá»›i viá»‡c thÄƒng tiáº¿n tá»« tá»«, cuá»™c sá»‘ng luôn kháº¥m khá, nhÆ°ng cÅ©ng không giàu
háº³n nhÆ° khá»‘i business. Má»©c lÆ°Æ¡ng cá»§a các tá»• chá»©c NGOs lá»›n thÆ°á»•ng vào khoáº£ng nhÆ° sau:
nhân viên má»›i: 300 &ndash; 500USD. Nhân viên 3-5 nÄƒm: 600 &ndash; 800USD, tuy nhiên má»©c lÆ°Æ¡ng này
thÆ°á»•ng Ä‘òi há»•i báº¡n pháº£i có báº±ng Master, kháº£ nÄƒng quáº£n lý dá»± án tá»‘t và thÆ°á»•ng xuyên pháº£i
Ä‘i công tác dài ngày á»Ÿ các tá»‰nh vùng sâu vùng xa. Nhân viên 6-10 nÄƒm: 800 &ndash; 1,000USD. Chuyên gia:
1,500 &ndash; 3,000USD, trÆ°á»Ÿng Ä‘áº¡i diá»‡n táº¡i VN: 5,000 &ndash; 6,000USD.    Làm tháº¿ nào Ä‘á»ƒ xin vào
các tá»• chá»©c NGO? TÆ°Æ¡ng Ä‘á»‘i khó cho sinh viên má»›i ra trÆ°á»•ng khi xin vào các NGOs uy tín. Các tá»•
chá»©c này thÆ°á»•ng Ä‘òi há»•i kinh nghiá»‡m tá»« 2 nÄƒm trá»Ÿ lên táº¡i các vá»‹ trí tÆ°Æ¡ng tá»±. Ä•á»‘i vá»›i các
NGOs hoáº¡t Ä‘á»™ng vá»• nhân Ä‘áº¡o, má»™t cách cho sinh viên Ä‘ó là xin làm táº¡i vá»‹ trí thá»±c táº­p sinh -
Internship (các NGOs có thá»ƒ cháº¥p nháº­n sinh viên nÄƒm thá»© 4) sau khoáº£ng 1 nÄƒm làm Intership, náº¿u
thành công báº¡n có thá»ƒ chuyá»ƒn sang làm trá»£ lý dá»± án Assistant (lúc này báº¡n Ä‘ã Ä‘Æ°á»£c công nháº­n là
thành viên cá»§a NGOs và có lÆ°Æ¡ng khoáº£ng 300$). Ä•iá»ƒm yáº¿u cá»§a các NGOs nhân Ä‘áº¡o là báº¡n sáº½
gáº·p ráº¥t nhiá»•u khó khÄƒn khi chuyá»ƒn sang làm kinh doanh do tính cháº¥t công viá»‡c và môi trÆ°á»•ng công tác
khác nhau.   Xin Ä‘Æ°á»£c trích dáº«n ý kiáº¿n cá»§a má»™t sá»‘ anh chá»‹ Ä‘ang làm viá»‡c táº¡i NGOs thay cho
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pháº§n káº¿t Chá»‹ Hoàng Thu HÆ°Æ¡ng - cá»±u sinh viên FTU &ndash; nguyên cán bá»™ tài chính cá»§a QÅ©y
cá»±u chiáº¿n binh Má»¹ táº¡i Viá»‡t Nam, hiá»‡n Ä‘ang du há»•c táº¡i Anh - Chá»‹ nghÄ© náº¿u là phá»¥ ná»¯ và
mong muá»‘n á»•n Ä‘á»‹nh thì có thá»ƒ làm lâu dài cho NGOs vá»›i vá»‹ trí káº¿ toán hoáº·c hành chính (vá»‹ trí bên
chÆ°Æ¡ng trình thì sáº½ hiá»ƒu biáº¿t nhiá»•u hÆ¡n nhÆ°ng cÅ©ng váº¥t váº£ hÆ¡n nhiá»•u, vì thÆ°á»•ng xuyên
pháº£i Ä‘i công tác). Chá»‹ Ä•á»— Má»¹ Anh &ndash; cá»±u sinh viên FTU &ndash;  Program officer cá»§a Operation
Smile: Nhìn chung công viá»‡c cá»§a NGO là pháº£i công tác nhiá»•u, nên thá»•i gian dành cho gia Ä‘ình nhiá»•u khi
cÅ©ng bá»‹ giáº£m bá»›t Ä‘i. Có nhiá»•u ngÆ°á»•i phá»¥ ná»¯ khi có gia Ä‘ình rá»“i thì không làm cho NGO, Ä‘áº·c
biá»‡t là bá»™ pháº­n thá»±c hiá»‡n chÆ°Æ¡ng trình ná»¯a, nhÆ°ng cÅ©ng không ít ngÆ°á»•i váº«n theo Ä‘uá»•i
náº¿u có kháº£ nÄƒng vá»• quàn lý công viá»‡c và quáº£n lý thá»•i gian ráº¥t tá»‘t.  
                                                                      KEN & Yubi   Xin Ä‘Æ°á»£c chân thành cáº£m Æ¡n chá»‹ Ä•á»— Má»¹ Anh
&ndash; Ä‘iá»•u phá»‘i viên Operation Smile, Chá»‹ Hoàng Thu HÆ°Æ¡ng &ndash; nguyên cán bá»™ tài chính cá»§a
há»™i cá»±u chiáº¿n binh Má»¹, anh VÅ© Hoài Nam - Chain Development Officer cá»§a VEGO, chá»‹ Tráº§n Thu
Trang &ndash; nhân viên dá»± án táº¡i Báº¯c Káº¡n tá»• chá»©c AMDA - MINDS Ä‘ã nhiá»‡t tình cá»‘ váº¥n cho bài báo
này.
 
  (Nguá»“n : http://suctre.ftu.edu.vn)
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